
Stellenausschreibung  
 

Die Gemeinde Herscheid sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n Meister/in für Bäderbetriebe (m/w/d) oder  
eine/n Fachangestellte/n für Bäderbetriebe (m/w/d). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden pro Woche). 
Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation gemäß TVöD. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst sämtliche Tätigkeiten im Bereich des Badbetriebes, unter anderem die 
Beaufsichtigung und Betreuung der Badegäste, Überwachung der technischen Anlagen und der 
Wasserqualität sowie Maßnahmen zur Aufrechterhaltung der Betriebssicherheit. 
 
Der staatlich anerkannte Erholungsort Herscheid zählt mit knapp 7.000 Einwohnern zu einem beliebten 
Wohnort im Sauerland und liegt idyllisch im „Naturpark Sauerland Rothaargebirge“. Das beliebte 
Warmwasserfreibad präsentiert sich als attraktive und moderne Badelandschaft mit Wasserrutsche, 
Sprunganlage, Spielplatz, Beachvolleyballfeld und Fußballwiese, Babybecken, Nichtschwimmerbecken 
und Sportbecken, einer Sandstrandoase und einem Kiosk. Das Bad bietet jedes Jahr während der 
Sommersaison rund 50.000 Besuchern ein gern angenommenes Freizeitvergnügen. In den letzten 
Jahren wurde das Bad umfassend saniert. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

� einen sicheren Arbeitsplatz  
� Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit den üblichen 

Zusatzleistungen (u.a. Jahressonderzahlung und Leistungsprämie), Auszahlung unständiger 
Entgeltbestandteile (z.B. Zeitzuschläge), Zahlung einer Fachkräftezulage und 
eines monatlichen Erschwerniszuschlags 

� vom Arbeitgeber finanzierte Altersvorsorge (Zusatzversorgungskasse), 
� einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in attraktiver Umgebung, 
� Fortbildungsmöglichkeiten, 
� Gleitzeit und 30 Tage tariflicher Jahresurlaub, 
� ein gutes Betriebsklima mit Ausflügen und Teamevents, 
� Fahrradleasing und Kooperation mit einem Fitnessstudio. 
 
Sie bringen mit: 
 

• mind. abgeschlossene Ausbildung zur/zum Fachangestellten für Bäderbetriebe  
• eine selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, 
• Flexibilität, Zuverlässigkeit und die Bereitschaft, kooperativ im Team zu arbeiten, 
• besucherorientiertes, freundliches Auftreten und 
• Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen an Wochenenden und Feiertagen. 
 
Außerhalb der Freibadsaison erfolgt der Einsatz im Familienbad Nattenberg in Lüdenscheid. 
 
 



Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Menschen mit Behinderung nach 
Maßgabe des Sozialgesetzbuches (SGB) Neunter Teil (IX) bevorzugt berücksichtigt. 
 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 

Haben Sie Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung möglichst in digitaler Form an:  
post@herscheid.de. Bewerbungsunterlagen in Papierform werden nicht zurückgesendet. 
 
Auskünfte zum Aufgabengebiet erteilt Ihnen gerne die zuständige Fachbereichsleitung Frau Schöttler, 
Fachbereich 3 - Bauverwaltung, Gebäudemanagement, Wirtschaft und Verkehr, Telefon 02357/9093 
82, E-Mail: schoettler@herscheid.de. 
Für Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen die Personalabteilung, Telefon 02357/9093 49, E-
Mail: klaus@herscheid.de, zur Verfügung. 
___________________________________________________________________________________________ 

 

Gemeinde Herscheid, Plettenberger Str. 27, 58849 Herscheid, Telefon: 02357/9093-0  


