unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit

lhre Aufgaben:

» Sicherstellung und DurchfUhrung von Betriebskontrollen der
Anlage nach gesetzlichen und internen Betriebsvorschriften

» Schwimmbeckenwasseranalytik, Reinigung und Kontrolle

» Aufsicht und Kontrolle des Badebetriebes

» Betreuung der Badegdste, Sicherheit im Umgang mit
Notfallsituationen (Erste-Hilfe Mafinahmen)

» Vertretungsweise Kassiertdtigkeiten

» Betreuung der Badegdste

» Vor- und Nachbereitung des Badbetriebs und der Badesaison

« Einhaltung der Sicherheitsvorschriften

Qualifikation

« abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten fur
Béderbetriebe m/w/d oder Schwimmmeistergehilfe m/w/d

» Rettungsschwimmer m/w/d - bei Eignung 12 wochige
Ausbildung moglich

e woUnschenswert: Fihrerscheinklasse B

« erweitertes polizeiliches FUhrungszeugnis

» Ersthelferaushbildung

e engagiert, zuverl@ssig und belastbar, mit der Bereitschaft im
Schichtdienst (einschl. Wochenende- und Feiertagsdienst) zu
arbeiten

Wir bieten Ilhnen:

e unbefristetes Arbeitsverhdltnis mit tarifgerechter
Vergutung (TV6D) inkl. Sonderzahlungen und Leistungsentgelt
e Einarbeitung durch fachkundige Kolleginnen und Kollegen
« betriebliche Altersvorsorge (ZVK) sowie weitere Sozialleistungen
e 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr sowie arbeitsfrei am 24. +
3112.
« eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit
e Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten
* Moglichkeit des Fahrradleasings
« Weiterbeschaftigung Uber die Wintermonate im Bauhof moglich

Kontaktdaten
Stadtverwaltung Zschopau

o, +49 3725 287124

N bewerbung@zschopau.de

Q Altmarkt 2, 09405 Zschopau

i) www.zschopau.de

Unser Freibad liegt idyllisch am Waldrand
im Ortsteil Krumhermersdorf. Die
Badegdiste erfreuen sich an einem grofRen
Sschwimmbecken mit
Nichtschwimmerbereich und einem
Kinderbecken. Der Piratenspielplatz, das
Volleyballifeld und ein Imbiss mit leckeren
Speisen sind bei GroR und Klein beliebt.

Bewerbungsfrist: 30.04.2025

Hinweise Bewerbungsverfahren

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise fir Frauen
und Manner geeignet. Bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung werden Frauven nach
Bundesgleichstellungsgesetz sowie schwerbehinderte
Menschen (ein entsprechender Nachweis ist der
Bewerbung beizulegen) bevorzugt bericksichtigt. Es
wird darauf hingewiesen, dass nur vollsténdige und
fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen im
Auswahlverfahren bericksichtigt werden kénnen. Bitte
reichen Sie bei Bewerbungen in Papierform
ausschliellich Kopien ein, da eine Ricksendung der
Unterlagen nicht erfolgt. Aufwendungen, die im
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden
nicht erstattet.

Datenschutz

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden |hre
personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-
Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO), des
Sachsischen Datenschutzgesetzes (SachsDSG) und des
Sachsischen Datenschutzdurchfohrungsgesetzes
(StchsDSDG) gespeichert und ausschliefllich fur den
Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. lhre
persénlichen Daten werden vertraulich behandelt und
nicht an Dritte weitergegeben. Die ausfihrlichen
Datenschutzhinweise finden Sie unter: www.zschopau.de



